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1. Общие положения

1.1.    Настоящее Положение о порядке и условиях  предоставления   платных образовательных
услуг в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении детском саду №
364 (в дальнейшем Положение) разработано в соответствии:
-  с  Федеральным  законом  от  29  декабря  2012г.  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской
Федерации»;
-   Постановлением  РФ  от  15.08.2013  №  706  об  утверждении  «Правил  оказания  платных
образовательных услуг»;
-  Приказом Министерства  образования и науки Российской федерации от 25 октября 2013 №
1185  «Об  утверждении  примерной  формы  Договора  об  образовании  на  обучение  по
дополнительным образовательным программам»; 
-  Поручением  Департамента  образования  Администрации  города  Екатеринбурга  от  27.09.2017
№4561/37/36.01-08; 
-  Уставом  Муниципального  автономного  дошкольного  образовательного  учреждения  детского
сада № 364 (в дальнейшем  МАДОУ).
 1.2.  Положение устанавливает статус платных образовательных услуг, их примерный перечень, а
также порядок их оказания.
 1.3.    Платные  образовательные  услуги  –  это  образовательные  услуги,  оказываемые  сверх
основной образовательной программы на основании ст. 75 Федерального закона «Об образовании
в  Российской   Федерации»  образовательные  услуги,  не  предусмотренные  соответствующими
образовательными  программами  и  государственными  образовательными  стандартами,  в
соответствии со ст.12  Федерального закона «Об образовании в Российской  Федерации».
1.4.  МАДОУ вправе оказывать  платные образовательные услуги,  предоставляемые за  рамками
государственных образовательных стандартов.
1.5.  Платная образовательная деятельность МАДОУ не является  предпринимательской,  так как
получаемый с нее доход полностью идет на возмещение затрат по обеспечению образовательного
процесса (в том числе на заработную плату), на развитие и совершенствования МАДОУ.
1.6. Платные образовательные услуги в МАДОУ оказываются исключительно на добровольной
основе.

2. Виды платных образовательных услуг

2.1.  МАДОУ  в  соответствии  с  Уставом  МАДОУ   может  оказывать  следующие  платные
образовательные услуги:
Учреждение  оказывает платные образовательные услуги по дополнительным общеразвивающим
программам  технической,  естественнонаучной,  физкультурно-спортивной,  художественной,
социально-педагогической направленностям:

 студия изобразительной деятельности;
 театральная студия;
 хореографическая студия;
 кружок «Умелые ручки»;
 кружок «Умные игры»;
 секция «Фитбол»;
 секция «Фитнес-данс»;
 Lego-конструирование.
 Иные платные услуги: присмотр и уход за детьми в форме вечерней группы «Играем

вместе». 

3. Организация платных образовательных услуг

3.1. МАДОУ оформляет предоставление платных образовательных услуг в следующем порядке:
3.1.1. МАДОУ в начале учебного года:
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 -  изучает  спрос  на  платные  образовательные  услуги  и  определяет  предполагаемый
контингент обучающихся;

-создает условия для предоставления платных образовательных услуг с учетом требований
по охране и безопасности здоровья детей;

-  заключает  договор  с  Заказчиком  на  оказание  платных  образовательных  услуг,
предусмотрев  в  нем  характер  оказываемых  услуг,  срок  действия  договора,  размер  и  условия
оплаты предоставляемых услуг, а также иные условия;
    3.1.2. Заведующий издает приказы:

 а) Приказ, регламентирующий введение платных образовательных услуг в МАДОУ;
 б) Об утверждении перечня платных образовательных услуг на учебный год;

     в) Об  утверждении учебного плана, календарного учебного графика и расписания занятий;
г) о назначении ответственного за организацию платных  образовательных услуг в МБДОУ;
д) о приеме на работу педагогов.

3.1.4. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны Исполнителем взамен или в рамках
основной образовательной деятельности,  финансовое  обеспечение  которой оказывается  за  счет
средств бюджета.
3.2.  Взаимоотношения  МАДОУ  с  заказчиком  платных  образовательных  услуг  (в  том  числе
юридическими  лицами)  регулируются  договором,  определяющим  размер  платы  за
дополнительные образовательные услуги, права и ответственность сторон; перечень, количество,
виды  и  формы  предоставляемых  платных  дополнительных  образовательных  услуг;  прочие
условия (Примерная форма договора утвержденная приказом Минобрнауки РФ от 25.10.2013 №
1185).
3.2.1.  МАДОУ обязано  довести  до  заказчика  (в  том  числе  путем  размещения  в  удобном  для
обозрения месте) информацию, содержащую следующие сведения: 
    а) наименование  и место нахождения (адрес) МАДОУ, сведения о наличии лицензии на право
ведения образовательной деятельности с указанием регистрационного номера и срока действия, а
также наименования, адреса и телефона органа, их выдавшего; 
    б)  уровень  и  направленность  реализуемых  основных  и  дополнительных  образовательных
программ, формы и сроки их освоения; 
    в)  перечень  образовательных  услуг,  стоимость  которых  включена  в  основную  плату  по
договору, оказываемых с согласия потребителя, порядок их предоставления; 
    г) стоимость образовательных услуг, оказываемых за основную плату по договору, а также
стоимость образовательных услуг, оказываемых за дополнительную плату, и порядок их оплаты; 
    д) порядок приема и требования к обучающимся; 
3.2.2. МАДОУ обязано также предоставить для ознакомления по требованию заказчика: 
    а) устав МАДОУ; 
    б) лицензию на осуществление образовательной деятельности; 
    в) адрес и телефон учредителя МАДОУ; 
    г) образцы договоров об оказании платных образовательных услуг; 
    д) основные и дополнительные образовательные программы, стоимость образовательных услуг
по которым включается в основную плату по договору; 
    е)  дополнительные  образовательные  программы,  специальные  курсы,  циклы  дисциплин  и
другие  дополнительные  образовательные  услуги,  оказываемые  за  плату  только  с  согласия
потребителя; 
    МАДОУ  обязано  сообщать  заказчику  по  его  просьбе  другие  относящиеся  к  договору  и
соответствующей образовательной услуге сведения.        
3.3.Члены администрации МАДОУ, включая  заведующего,  имеют право работать  по  договору
подряда  или  трудовому  договору,  связанному  с  оказанием  платных  образовательных  услуг  в
пределах, предусмотренных контрактом и действующим законодательством РФ.
3. 4.  Контроль  за  осуществлением  платных  образовательных  услуг  осуществляет  Управление
образования Октябрьского района, Департамент образования Администрации г.Екатеринбурга, а
также заказчик услуг в пределах договорных отношений.
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 3.5. Стоимость платной образовательной услуги, рассчитывается учреждением, согласовывается
филиалом МКУ ЦБ МТО МОУ Октябрьского района г.Екатеринбурга».

4. Отчетные документы

4.1. К отчетным документам МАДОУ по оказанию платных образовательных услуг относятся:
а)  образовательная программа или программа курса;
б) расписание занятий, утвержденное заведующим;
в) калькуляция на каждый вид услуг с приложением сметы, утвержденные заведующим;
г)  штатное  расписание,  утвержденное  приказом  заведующего  и  тарификация  по  платным
образовательным услугам;
д) копии приказов о приеме педагогов на работу для оказания платных образовательных услуг с
указанием срока работы, оплаты, трудового договора, на основании которого работник принят;
ж) трудовые договоры со всеми работниками, оказывающими платные образовательные услуги;
з) табель учета рабочего времени по платным образовательным услугам;
и)  индивидуальные  договоры  с  родителями  (законными  представителями)  воспитанников  на
оказание платных образовательных услуг;
к) журналы посещаемости занятий;
л) приказы о зачислении (отчислении) воспитанников;
м) документы об оплате родителей за услуги.

5. Оформление платных образовательных услуг

5. 1.Основанием для оказания платной образовательной   услуги является письменный договор
между исполнителем (МАДОУ) и заказчиком (родителями (законными представителями).
5.2.Оплата услуг проводится наличной и в безналичной форме на счет учреждения в казначействе.
5.3.Работа  по  ведению  бухгалтерского  учета  по  предоставлению  платных  услуг  производится
филиалом МКУ ЦБ МТО МОУ Октябрьского района г.Екатеринбурга на основании договора на
обслуживание.
5.4.Порядок  расходования  полученных  средств  осуществляется  МАДОУ  самостоятельно  в
соответствии  с  Уставом  и  Положением  о  порядке  расходования  средств,  полученных  от
предоставления платных образовательных услуг.

6. Руководство и кадровое обеспечение  платных образовательных услуг

6.1.Общее  руководство  осуществляется  заведующим   МАДОУ.  Заведующий  правомочен
подписывать  договоры  с  потребителями  и  осуществлять  другие  распорядительные  функции.
Правомочия других должностных лиц определяется в трудовых договорах.
6.2.Педагогический состав формируется на основе трудового договора,  как из числа сотрудников
учреждения, так и привлекаемых лиц.
6.3.  Общим  требованием  к  персоналу,  работающему  на  платных  образовательных  услугах,
является  материальная  ответственность  за  причинение  убытков  учреждению,  в  связи  с
исполнением  (неисполнением)  своих  должностных  обязанностей  по  оказанию  платных
образовательных услуг в порядке и пределах, установленных в трудовом договоре.

7. Контроль над осуществлением деятельности по оказанию платных образовательных
услуг

7.1.  Департамент  образования  Администрации  г.  Екатеринбурга  осуществляет  контроль  за
соблюдением  действующего  законодательства  в  части  организации  платных  образовательных
услуг.
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7.2. МАДОУ ежегодно готовит отчет о поступлении и использовании средств,  и  предоставляет
его  для  ознакомления  родителям  (законным  представителям),  Учредителю,  государственным
(муниципальным) органам управления.                                                         

                                                             Принято на педагогическом совете 
                                                                 Протокол № 2 от   «30» мая  2018 г.
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